
Bord 1 

Tema: Attraktive og livskraftige sentra og bygdelag 

• Korleis legg vi til rette for at alle trivst og lever godt i kommunen? 

Bakgrunnsstoff:  

• Vi blir fleire eldre – framtidas bustad – og tenestetilbod må planleggast på nye måtar 

o Etterspurnad og forventingar til helsetenestane aukar 

o Redusert tilgang på arbeidskraft 

o Finansieringsutfordringar 

o Store avstandar mellom bustad og tenester 

o Bu i eigen bustad lengst mogleg 

• Utfordringar i bustadsamansetninga 

o Andelen aleinebuande, to-personshushaldningar og stefamiliar er aukande 

o Eksisterande bustader er dominert av einebustadar 

• Einsemd og mangel på attraktive møteplassar 

o Store avstandar mellombustad og møteplassar kan føre til manglande sosialt 

nettverk, auka einsemd og psykiske plager 

o Einsemd er vanleg i alle aldrar og alle samfunnslag og er også eit problem i vår 

kommune 

o Andelen born i låginntektsfamiliar har auka 

• Utfordringar og moglegheiter i distrikta 

o Svak befolkningsutvikling, tap av arbeidsplassar og levekårsutfordringar 

o Lite bustadbygging 

o Einsidig arbeidsmarknad, få kompetansearbeidsplassar 

o Vidareutvikling av digitale løysingar gjev auka moglegheiter for næringsverksemd og 

auka fleksibilitet i arbeidsstad 

o Rike kulturmiljø og –landskap er ein viktig ressurs for reiseliv og næringsutvikling 

• Bærekraftig tettstadutvikling 

o Nasjonal målsetting at det skal fortettast i og i nærleiken av eksisterande sentra 

o God kompakt tettstadutvikling vil kunne gje betre tilgang til fellesgode som 

kollektivtransport, gang- og sykkelvegar, jobbmoglegheiter, 

rekreasjonsmoglegheiter, underhaldning og kulturopplevingar, tenester og service 

o Avveging mellom utvikling og vern er utfordrande (kulturminne, bygningar og 

bygningsmiljø) 



o Heia har sårbare naturverdiar (villreinen) samtidig med ønskje om utvikling av 

fritidseigedomar og til rettelegging for rekreasjon i dei same områda 

o Utfordring å finne rett balanse mellom vern av naturverdiar og ivaretaking av 

lokalsamfunnet sine behov for næringsutvikling 

• Klimatilpassing 

o Klimaendringar er ei langsiktig utfordring som vil påverke kommunen på fleire 

område 

o Nedbør som kjem med sterkare intensitet og med auka hyppigheit og brå 

snøsmelting er eit aukande problem som gjev skader på eksisterande bygningar og 

infrastruktur 

o Lange turkeperiodar påverkar jordbruksproduksjonen og aukar moglegheita for store 

brannar 

o Større krav til arealtilpassing, lokalisering av kritiske samfunnsfunksjonar, 

dimensjonering av bygg og anlegg og ein god og samordna beredskap 

 

Gjennomgåande perspektiv: 

▪ Næringsutvikling og samarbeid om nye arbeidsplassar 

▪ Folkehelse, levekår, likestilling, inkludering og mangfald 

▪ Klima og miljø 

  



Bord 2: 

Tema: Verdiskaping og berekraft 

• Korleis skape nye arbeidsplassar og vekst? 

• Sosial berekraft, korleis ta i bruk dei menneskelege ressursane fullt ut? 

• Korleis skal vi skape vekst utan det går på kostnad av natur og miljø? 

Bakgrunnsstoff:  

• Innovasjon 

o Offentlege anskaffingar kan gi teneste- og produktinnovasjonar som gjev betre 

løysingar, auka sparing og auka verdiskaping og vekst 

o Må skape gode vilkår for vekstkraftige gründerbedrifter og sosiale entreprenører 

o Kople skule, forsking og utdanning opp mot behov og kompetanse i næringslivet 

• Lågutslepp 

o Overskot av stabil og fornybar kraft som kan gje auka verdiskaping 

• Forsterke og fornye eksisterande næringsliv  

o Vekstmoglegheiter i å kople opplevingsdrive turisme, naturbaserte heilårsaktivitetar 

og kulturnæring (samhandling med andre) 

• Nye næringar basert på eksisterande næringar og kompetansemiljø 

o Kjønnsdelt arbeidsmarknad, relativt låg yrkesdeltaking og høg andel deltid, særleg 

blant kvinner 

o Potensiale for vekst, innovasjon, knoppskytingar og nyetableringar gjennom auka 

samhandling mellom offentleg og privat sektor 

• Nye næringar basert på rike ressursar i natur og menneske 

o Potensiale for berekraftig vekst innan bioøkonomi (baserer seg på fornybare og 

biologiske ressursar frå mellom anna jorda, skogen og fjorden) 

o Utvikling av kompetansemiljø der næringa er  og ein godt utbygd digital  og fysisk 

infrastruktur er viktige føresetnader for å gripe moglegheitene innan den produktive 

skogen 

o Bygge kompetansemiljø i tett samspel med næringane 

o Utfordring å finne rett balanse mellom vern av naturverdiar og ivaretaking av 

lokalsamfunnet sine behov for næringsutvikling 

• Utfordringar og moglegheiter i distrikta 

o Svak befolkningsutvikling, tap av arbeidsplassar og levekårsutfordringar 

o Einsidig arbeidsmarknad, få kompetansearbeidsplassar 



o Vidareutvikling av digitale løysingar gjev auka moglegheiter for næringsverksemd og 

auka fleksibilitet i arbeidsstad 

o Rike kulturmiljø og –landskap er ein viktig ressurs for reiseliv og næringsutvikling 

 

 

Gjennomgåande perspektiv: 

▪ Næringsutvikling og samarbeid om nye arbeidsplassar 

▪ Folkehelse, levekår, likestilling, inkludering og mangfald 

▪ Klima og miljø   



Bord 3 

Tema: Utdanning og kompetanse 

• Korleis skal vi få tilgang på naudsynt kompetanse? 

• Korleis skal vi skape gode læringsmiljø og trivsel? 

 

Bakgrunnsstoff:  

• Høg dekning av barnehageplassar og gode grunnskuleresultat 

• God gjennomføringsgrad innan vidaregåande opplæring 

• Kollektivtransporten er ikkje tilstrekkeleg tilpassa det vidaregåande opplæringstilbodet 

• Forventa mangel på kompetent arbeidskraft innan ein del yrkesfag som bygg og anlegg, 

helsesektoren og lærarar 

• Det er mangel på læreplassar 

• Forholdsvis mange unge uføre, med psykiske helseplager og arbeidsledige 

• Born og unge med psykiske helseplager blir seint identifisert  

• Større del kvinner i deltidsstillingar og lågare sysselsetting av minoritetsspråkeleg enn 

landsgjennomsnittet 

• Talet på ungdom som tek høgare utdanning er på line med resten av landet, men mange 

flytter ikkje tilbake etter fullført utdanning da det ikkje finst arbeidsplassar tilpassa 

kvalifikasjonane 

• Frivilligheita står sterkt i kommunen 

 

Gjennomgåande perspektiv: 

▪ Næringsutvikling og samarbeid om nye arbeidsplassar 

▪ Folkehelse, levekår, likestilling, inkludering og mangfald 

▪ Klima og miljø 

   



Bord 4 

Tema: Kultur, idrett og friluftsliv 

• Kva manglar vi av kulturell aktivitet? 

• Korleis leggje til rette for fysisk aktivitet for alle? 

• Korleis skal vi ta vare på Byglandskulturen? 

 

Bakgrunnsstoff:  

• Eit aktivt idretts- og kulturliv kan vitalisere distrikta 

o Vitalisering av distrikta er avhengig av eit aktivt idretts- og kulturliv og gode 

rammevilkår for kunstnarar, kulturarbeidarar, kreative næringar og frivillig sektor 

• Bygningsvern, eit viktig element i berekraftig tettstadutvikling 

• Kultursektoren som innsatsfaktor for betre levekår 

o Styrke opplevinga av sosial tilhøyrsle og medborgarskap 

o Utfordring at praktiske og estetiske fag har låg prioritet i grunnutdanninga 

o Inkludere befolkningsmangfaldet 

o Legg til rette for både breddeaktivitet og talentsatsing 

• Kulturopplevingar som aukar kommunen sin attraktivitet 

o Nominasjonen til UNESCO av folkemusikk og folkedans i Setesdal 

• Rike kulturmiljø og –landskap er ein viktig ressurs for reiseliv og næringsutvikling 

 

Gjennomgåande perspektiv: 

▪ Næringsutvikling og samarbeid om nye arbeidsplassar 

▪ Folkehelse, levekår, likestilling, inkludering og mangfald 

▪ Klima og miljø 

  



Bord 5 

Tema: Transport og kommunikasjon 

• Korleis kan Bygland bidra til lågare utslepp av klimagassar? 

• Kva kan gjere til at vi reiser meir kollektivt? 

• Kva er behovet innan fysisk og digital infrastruktur? 

 

Bakgrunnsstoff:  

• Det auka transportbehovet i framtida kan vera utfordrande for omstillinga til 

lågutsleppssamfunnet 

o Moglegheita ligg i nullutsleppsteknologien 

• Talet på drepne i trafikken har gått ned, men talet på hardt skadde er på same nivå som 

tidlegare 

• Fleire må velje å gå, sykle og reise kollektivt i staden for å nytte bil  

• I distrikta krev eit avgrensa kundegrunnlag meir fleksible løysingar for miljøvenleg 

kollektivtransport 

• Infrastrukturen må vera i stand til å handtere dei klimaendringane vi står og vil stå over for 

• Velferdsteknologi krev både ny kompetanse og ein robust infrastruktur (kommunen har 

erfart sårbarheita når straum- og mobildekning fell ut og naudnettet er nede) 

 

 

Gjennomgåande perspektiv: 

▪ Næringsutvikling og samarbeid om nye arbeidsplassar 

▪ Folkehelse, levekår, likestilling, inkludering og mangfald 

▪ Klima og miljø 

 


